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ของ



รวม

รวม

รวม
จ านวนเงินเดือนนายก/รองนายก 1,085,800 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง และค่าตอบแทน

พิเศษต าแหน่งนายกเทศมนตรี รวมเดือนละ 40,800บาท และต าแหน่ง

รองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 อัตรา

เดือนละ 24,840 บาท

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 

และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม

กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

งบบุคลากร 8,233,800 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,848,400 บาท

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 58,000,000 บาท จ่ายจากรายไดจ้ัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงนิอุดหนุน

ทั่วไป แยกเป็น

แผนงานบรหิารงานทั่วไป
งานบรหิารทั่วไป 10,634,230 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
อ าเภอ แปลงยาว   จังหวดัฉะเชิงเทรา



จ านวน

จ านวนเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 1,555,200 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล เดือนละ 

15,840 บาท รองประธานสภาเทศบาล

เดือนละ 12,960 บาท สมาชิกสภาเทศบาล

เดือนละ 10,080 บาท

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 

และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม

กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร

ส่วนต าบล
207,400 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และค่าตอบแทน ให้แก่ เลขานุการ

นายกเทศมนตรี เดือนละ 10,080 บาท และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

เดือนละ 7,200 บาท

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 

และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม

กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

 



รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีของ

ลูกจ้างประจ า จ านวน 3 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาล

ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 28 มีนาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งปลัดเทศบาล หัวหน้าส านัก

ปลัดเทศบาล จ านวน 2 อัตรา ที่มีสิทธิไ์ด้รับเงินประจ าต าแหน่ง

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 28 เมษายน 2559

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 651,400 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ประจ าปีของพนักงานเทศบาล จ านวน 9 อัตรา

  - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั

ฉะเชิงเทรา เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนขัน้

เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ลงวนัที่ 10 สิงหาคม 

2561 

  - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงินประจ าต าแหน่ง 210,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 5,385,400 บาท

เงินเดือนพนักงาน 3,455,400 บาท



จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และ

สมาชิก อปพร. ที่ต้องมาปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

2409 ลงวนัที่ 17 พฤศจิกายน 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการ

ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ. 2559

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการในการจัดการ

เลือกต้ังของเทศบาล

   - ตามพระราชบัญญัติการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิน่หรือ

ผู้บริหารท้องถิน่ พ.ศ. 2562

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

ค่าตอบแทน 364,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 250,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเล่ือนขัน้ค่าตอบแทนประจ าปี รวมทั้ง

เงินเพิ่มเพื่อการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ 

จ านวน 4 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป

จ านวน 1 อัตรา

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 30 กันยายน 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

งบด าเนินงาน 2,375,230 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,068,600 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน
                                                                          เพื่อจ่าย

เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ดังนี้

1) ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ    จ านวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ค่ารับวารสารหรือ

ส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ ค่าเย็บหนังสือ ค่าซักฟอกเคร่ืองนอนเวร ค่าจ้างเหมา

บุคคลภายนอกท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ค่าธรรมเนียมและ

ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่

เกีย่วข้อง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวนัที่ 10 กรกฎาคม 2563

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 181,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ คณะผู้บริหาร พนักงาน

เทศบาล และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิไ์ด้รับ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวสัดิการเกีย่วกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013

ลงวนัที่ 18 กุมภาพันธ ์2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522

ลงวนัที่ 9 สิงหาคม 2559 

ค่าใชส้อย 981,230 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิไ์ด้รับ

    - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้านของ

ข้าราชการส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวนัที่ 12 ตุลาคม 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 50,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน 54,000 บาท



จ านวน

จ านวน1) ค่าใช้จ่ายของขวญั หรือเงินรางวลั กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา และค่า 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวญั ของรางวลัหรือเงินรางวลั ค่าพวงมาลัย ช่อ

ดอกไม้ กระเช้าดอกไม ้พวงมาลา และค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่า

สินไหมทดแทน ตลอดจนรายจ่ายอื่น ๆ ที่เกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตามความจ าเป็น

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงการคลังวา่ด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงาน

ของส่วนราชการ พ.ศ. 2553

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร ดังนี้

1) ค่ารับรอง                          จ านวน  30,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าของขวญั ค่าพิมพ์เอกสาร ค่า

ใช้จายที่เกีย่วเนื่องในการเล้ียงรับรองทั้งค่าบริการ ฯลฯ และค่าใช้จ่าย

อื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่ายที่เกีย่วกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ

คณะบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศงาน หรือเยีย่มชม หรือทัศนศึกษาดู

งาน และเจ้าหน้าที่ที่เกีย่วข้องซ่ึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล โดย

ค านวณต้ังจ่ายไม่เกินร้อยละ 1 ของรายได้จริงในปีงบประมาณที่ล่วง

มาแล้ว ไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู ้เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม 

และเงินที่มีผู้อุทิศให้

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766

ลงวนัที่ 5 กุมภาพันธ ์2563

 

2) ค่าเล้ียงรับรอง                    จ านวน  10,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม เคร่ืองใช้ในการรับรองและ

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 40,000 บาท



จ านวน

จ านวน

จ านวน4) ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 500,000 บาท- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกต้ัง ผู้บริหารท้องถิน่ และ

สมาชิกสภาท้องถิน่ เช่น ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าตอบแทน

คณะกรรมการจัดท าเอกสาร วสัดุอุปกรณ์ รวมทั้งรายจ่ายอื่น ๆ ที่

จ าเป็นต้องจ่ายที่เกีย่วกับการเลือกต้ัง ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิน่หรือ

ผู้บริหารท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3675 

ลงวนัที่ 6 กรกฏาคม 2561

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1705 

ลงวนัที่ 20 มีนาคม 2563

   - ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง ที่ ลต 

0014/6268 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่1 หน้า 146

3) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 120,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของ

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 4) พ.ศ. 2561

2) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ระเบียบกฏหมายให้กับ

ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานและลูกจ้างเทศบาล

10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าป้าย ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่า

เอกสารและส่ิงพิมพ์ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นในการด าเนินโครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่4 หน้า 147



จ านวน

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ

ตรายาง ธงชาติ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

ค่าวัสดุ 350,000 บาท

วสัดุส านักงาน 80,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 125,230 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ์ที่ดินหรือส่ิงปลูก

สร้าง หรือทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร์ แอร์ 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร รถยนต์ โต๊ะ เก้าอี ้อาคารส านักงาน และวสัดุต่าง ๆ 

ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น

ผงซักฟอก สบู่ แปรง ถ้วย จาน ชาม ช้อนส้อม น้ ายาท า

ความสะอาด ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุเช่น สายไฟ หลอดไฟฟ้า ปล๊ักไฟ 

สวติซ์ไฟฟ้า เทปพันสายไฟ ล าโพงระบบเสียงตามสาย อุปกรณ์ระบบ

เสียงตามสาย ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุงานบ้านงานครัว 40,000 บาท

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 20,000 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะต่าง ๆ ส าหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ 

เช่น ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอร่ี ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ อิฐ หิน 

ทราย ฯลฯ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000 บาท

วสัดุก่อสร้าง 30,000 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล แผ่นกรองแสงวายเลสแลนการ์ด ฯลฯ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

   

- เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน

ดีเซล น้ ามันหล่อล่ืน ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561     

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 100,000 บาท



รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวนค่าบริการไปรษณีย์ 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าโทรเลข ค่าส่งธนาณัติ ค่าซ้ือ

ดวงตราไปรษณียากร และค่าเช่าตู้ไปรษณีย ์ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ในการติดต่อราชการทั้งภายในประเทศ 

ทางไกลระหวา่งประเทศ ค่าโทรศัพท์เคล่ือนที ่และให้หมายความรวมถึง

ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึน้เกีย่วกับการ

ใช้บริการ ค่าเช่าเคร่ือง ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท ์ค่าบ ารุงรักษาคู่สาย 

ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

ค่าไฟฟ้า 600,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในอาคารส านักงานเทศบาล โรงจอด

รถ โรงพัสดุ อาคารตลาดสดเทศบาล และอาคารที่อยูใ่นความ

ควบคุมดูแลของเทศบาล

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าสาธารณปูโภค 680,000 บาท



จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเล่ือนผสม จ านวน 

1 หลัง เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์และต้ังตาม

ราคาท้องตลาด

    - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563 

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่10 หน้า 151

ครุภณัฑ์ส านักงาน

1) ค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเล่ือนผสม 5,700 บาท

งบลงทุน 25,200 บาท

ค่าครภุณัฑ์ 25,200 บาท

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับ

การบริการอินเทอร์เน็ต และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกิดขึน้จากการใช้บริการ 

ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556



จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานเทศบาล จ านวน 5 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั

ฉะเชิงเทรา เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนขัน้

เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 10 สิงหาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,207,900 บาท

เงินเดือนพนักงาน 1,348,000 บาท

งานบรหิารงานคลัง 2,667,900 บาท

งบบุคลากร 2,207,900 บาท

2) ค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 1 

เคร่ือง

  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่14 หน้า 153

1) ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 17,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน (จอแสดง

ภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง

   - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม  

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่14 หน้า 153

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์



จ านวน

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ าและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีของ

ลูกจ้างประจ า จ านวน 2 อัตรา

  - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาล

ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 28 มีนาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการ ให้แก่

ผู้อ านวยการกองคลัง จ านวน 1 อัตรา ที่มีสิทธิไ์ด้รับเงินประจ าต าแหน่ง

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 28 เมษายน 2559

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 464,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มเพื่อการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานเทศบาล 

จ านวน 1 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั

ฉะเชิงเทรา เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล

ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวนัที่ 3 สิงหาคม 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 19,100 บาท



จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการ

จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ ตามพระราชบัญญัติการ

จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 คณะกรรมการ

จัดซ้ือจัดจ้าง ได้แก ่คณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา 

คณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยการประมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและตรวจ

การจ้าง ฯลฯ

   - ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0402.5/ว 156

ลงวนัที่ 15 กันยายน 2560 เร่ืองหลักเกณฑ์การเบิกจ่าย

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 35,000 บาท

ค่าตอบแทน 195,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 150,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเล่ือนขัน้ค่าตอบแทนประจ าปี รวมทั้ง

เงินเพิ่มเพื่อการครองชีพชั่วคราว ให้แก่

พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา

  - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 30 กันยายน 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

งบด าเนินงาน 460,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 334,800 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล และ

ลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิไ์ด้รับ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวสัดิการเกีย่วกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013

ลงวนัที่ 18 กุมภาพันธ ์2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522

ลงวนัที่ 9 สิงหาคม 2559

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิไ์ด้รับ

ตามระเบียบฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้านของ

ข้าราชการส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวนัที่ 12 ตุลาคม 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างที่

ต้องมาปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 1562 ลงวนัที่ 

15 พฤษภาคม 2550

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการ

ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 5,000 บาท



รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวนค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ์ ส่ิงปลูกสร้าง 

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟ โต๊ะ เก้าอี ้และทรัพย์สินอื่น ๆ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 90,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของ

พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และ

ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เป็นค่าถ่าย

เอกสาร ส่ิงพิมพ ์โฆษณา ประชาสัมพันธก์ารจัดเก็บภาษ ีค่าติดต้ังและ

การปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต ค่าจัดท าป้าย และอื่น ๆ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวนัที่ 10 กรกฎาคม 2563

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 30,000 บาท

ค่าใชส้อย 150,000 บาท



รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เพื่อใช้ในการต้อนรับแขก 

การรับรองและกิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล เช่น แก้วน้ า จาน ชาม 

ช้อนส้อม ถาด ชุดกาแฟ เคร่ืองครัว กระติกน้ าร้อน ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ

ค่าใบเสร็จ ค่าแบบพิมพ์ต่าง ๆ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุงานบ้านงานครัว 5,000 บาท

ค่าวัสดุ 115,000 บาท

วสัดุส านักงาน 50,000 บาท



จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวนเงินเดือนพนักงาน 825,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ประจ าปีของพนักงานเทศบาล จ านวน 2 อัตรา

  - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั

ฉะเชิงเทรา เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนขัน้

เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ลงวนัที่ 10 สิงหาคม 

2561 

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

งบบุคลากร 2,505,700 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,505,700 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ ที่ใช้ใน

กองคลัง เช่น แผ่นดิสก ์แผ่นกรองแสงวายเลสแลนการ์ด

หมึก ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการรกัษาความสงบภายใน 3,451,700 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 60,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวนค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์

แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่

อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ. 2560

งบด าเนินงาน 466,000 บาท

ค่าตอบแทน 106,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 960,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมทั้งเงินเพิ่มเพื่อการครองชีพชั่วคราว 

ให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 8 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 30 กันยายน 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 720,200 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีของ

ลูกจ้างประจ า จ านวน 3 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาล

ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 28 มีนาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง



จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวนรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 40,000 บาท

ค่าใชส้อย 170,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ คณะผู้บริหาร พนักงาน

เทศบาล และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิไ์ด้รับ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวสัดิการเกีย่วกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013

ลงวนัที่ 18 กุมภาพันธ ์2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522

ลงวนัที่ 9 สิงหาคม 2559 

ค่าเช่าบ้าน 36,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิไ์ด้รับ

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้านของ

ข้าราชการส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 

ลงวนัที่ 12 ตุลาคม 2561



จ านวนค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของ

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ดังนี้

1) ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ   จ านวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ค่ารับวารสารหรือ

ส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ ค่าเย็บหนังสือ ค่าเบี้ยประกัน

พ.ร.บ.รถยนต์ ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกท าการอย่างใด

อย่างหนึ่ง ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวนัที่ 10 กรกฏาคม 2563

2) ค่าเบี้ยประกันภยัรถยนต์                   จ านวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันภยัรถยนต์ภาคบังคับและภาค



จ านวน

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะต่าง ๆ ส าหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ 

เช่น ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอร่ี ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

ค่าวัสดุ 190,000 บาท

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 40,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้

งานได้ตามปกติ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561



จ านวน

รวม

รวม

จ านวนค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 480,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ 

เช่น เคร่ืองจักรกล ยานพาหนะ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงปกติ หรือค่า

ซ่อมกลาง  

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติมและ

เปล่ียนแปลง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่1 หน้า 7

ค่าครภุณัฑ์ 480,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

- เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน

ดีเซล น้ ามันหล่อล่ืน ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561     

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

งบลงทุน 480,000 บาท

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 150,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน2) โครงการอบรมการจราจรและป้องกันอุบัติภยัทางถนน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหารและ

เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นในการด าเนิน

โครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่2 หน้า 97

1) โครงการเฝ้าระวงัอุบัติเหตุทางถนน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฝ้าระวงัอุบัติเหตุทางถนน เช่น 

ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าวสัดุอุปกรณ์ รวมทั้ง

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.4/ว 661 ลงวนัที่ 9 มีนาคม 2561

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่1 หน้า 97

ค่าใชส้อย 235,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

งานป้องกันภยัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอัคคีภยั 290,000 บาท

งบด าเนินงาน 290,000 บาท



จ านวน

จ านวน4) โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และเผยแพร่การป้องกันและบรรเทาสา 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม

ค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม เช่น เคร่ืองดับเพลิง น้ ามัน แก๊ส 

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นในการด าเนินโครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่8 หน้า 99

3) โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพให้กับสมาชิก อปพร. 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าจ้างเหมาพาหนะ ค่าเคร่ืองแต่ง

กาย ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าเอกสารและส่ิงพิมพ ์ค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้

ในการฝึกอบรม เช่น เคร่ืองดับเพลิง น้ ามัน แก๊ส ค่าเคร่ืองหมาย

กระโดดหอ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นในการด าเนินโครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายวสัดุเคร่ืองแต่ง

กายของเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2560

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่6 หน้า 99



จ านวน5) โครงการบูรณาการฝึกอบรมชุดปฏบิัติการจิตอาสาภยัพิบัติประจ า 120,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าใช้จ่ายบ ารุงสถานที่ ค่าอาหารและ

เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุเคร่ืองเขียน ค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม/ฝึก

ปฏบิัติการ ค่าป้ายโครงการ ค่าจัดท าใบประกาศพร้อมกรอบ และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นในการด าเนินโครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5329

ลงวนัที่ 26 ธนัวาคม 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 440 ลงวนัที่ 13 กุมภาพันธ ์2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติมและ

เปล่ียนแปลง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่1 หน้า 5



รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอื่น ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใดตาม

บัญชีจ าแนกประเภทรายจ่ายงบประมาณ เช่น ผงเคมีดับเพลิง น้ ายาเคมี

ดับเพลิง สายส่งน้ าดับเพลิง ท่อดูดน้ าดับเพลิง ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกายที่ใช้ในการปฏบิัติงาน

ของเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั เช่น เส้ือดับเพลิง หมวก 

รองเท้า ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าวสัดุเคร่ือง

แต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2560

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุอื่น 50,000 บาท

ค่าวัสดุ 55,000 บาท

วสัดุเคร่ืองแต่งกาย 5,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน

  - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงาน

เทศบาลครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล

 พ.ศ. 2562 ลงวนัที่ 13 มิถุนายน 2562

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงินเดือนพนักงาน 1,935,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ประจ าปีของพนักงานเทศบาล จ านวน 2 อัตรา

จ านวน 616,800 บาท

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนขัน้

เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ลงวนัที่ 10 สิงหาคม 

2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการครู , ครู ค.ศ.1 , ครู ค.ศ.2 และครู 

ค.ศ.3 และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี จ านวน 4 อัตรา แยกเป็นศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กบ้านภมูิเจริญ จ านวน 2 อัตรา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

บ้านอ่าวช้างไล่ จ านวน 2 อัตรา  จ านวน 1,318,200 บาท

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงาน

งบบุคลากร 3,377,400 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 3,377,400 บาท

แผนงานการศึกษา
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 4,025,500 บาท



จ านวน

จ านวนเงินวทิยฐานะ 260,400 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวทิยฐานะ ครูช านาญการ และครูช านาญการพิเศษ

ส าหรับข้าราชการครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลต าบลหัวส าโรง 

จ านวน 4 อัตรา

   - ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวทิยฐานะ และเงินประจ า

ต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3)

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 21 พฤษภาคม 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการ ให้แก่

ผู้อ านวยการกองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา ที่มีสิทธิไ์ด้รับเงิน

ประจ าต าแหน่ง

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 28 เมษายน 2559

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง



จ านวน

จ านวนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 947,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเล่ือนขัน้ค่าตอบแทนประจ าปี รวมทั้ง

เงินเพิ่มเพื่อการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 2 อัตรา แยกเป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านภมูิ

เจริญ จ านวน 1 อัตรา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวช้างไล่ จ านวน 

1 อัตรา

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 30 กันยายน 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มเพื่อการครองชีพ

ชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก

จ านวน 5 อัตรา แยกเป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านภมูิเจริญ จ านวน 4 

อัตรา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวช้างไล่

จ านวน 1 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 193,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีของ

ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาล

ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 28 มีนาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง



รวม

รวม

จ านวน

จ านวนเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล 

ข้าราชการครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิไ์ด้รับ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวสัดิการเกีย่วกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013

ลงวนัที่ 18 กุมภาพันธ ์2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522

ลงวนัที่ 9 สิงหาคม 2559 

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 6,100 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการในการตรวจและประเมินผลงานครู

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก

พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2555 (ฉบับ

ที่ 2) พ.ศ. 2558

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

งบด าเนินงาน 641,100 บาท

ค่าตอบแทน 26,100 บาท



รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของ

พนักงานเทศบาล ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็กเล็ก ลูกจ้างและพนักงานจ้าง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 4) พ.ศ. 2561

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 150,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 120,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลหรือหน่วยงานอื่นเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 

เป็นค่าวารสารหรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ 

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าโฆษณาและ

เผยแพร่และค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวนัที่ 10 กรกฎาคม 2563

ค่าใชส้อย 370,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ



จ านวน

รวม

จ านวนวสัดุส านักงาน 80,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ

ตรายาง ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา/ปรับปรุง/ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ส่ิงปลูกสร้าง 

และทรัพย์สินอื่น ๆ รวมทั้งอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ทั้ง 2 แห่ง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าวัสดุ 245,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 บาท



จ านวน

จ านวนวสัดุคอมพิวเตอร์ 150,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล แผ่นกรองแสงวายเลสแลนการ์ด ฯลฯ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุก่อสร้าง 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี แปรงทาสี

อิฐ หิน ปูน ทราย ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี ้ขนาดไม่น้อยกวา่

4 ฟุต จ านวน 1 ชุด เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์

และต้ังตามราคาท้องตลาด

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1134

ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 2558

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่1 หน้า 155

ครุภณัฑ์ส านักงาน

1) ค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ 7,000 บาท

งบลงทุน 7,000 บาท

ค่าครภุณัฑ์ 7,000 บาท

วสัดุอื่น 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอื่น ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใดตาม

บัญชีจ าแนกประเภทรายจ่ายงบประมาณที่จ าเป็นต้องใช้

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



รวม

รวม

รวม

จ านวน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการเข้าค่ายเด็กและ

เยาวชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้

มาร่วมประกอบกิจกรรม ตามวตัถุประสงค์ ได้แก ่ค่าอาหารวา่งและ

เคร่ืองด่ืม ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วข้อง 

ได้แก ่ค่าตบแต่งสถานที ่ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจัดท าฐานการเรียนรู้

กิจกรรมต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาและประชาสัมพันธง์าน เช่น ค่า

จัดท าป้ายอิงค์เจ็ทโครงการ และส่ือประเภทส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ ค่าใช้จ่าย

การประกวดหรือแข่งขัน ได้แก ่การจัดท าประกาศนียบัตร/วฒิุบัตร 

ประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวลัที่มอบให้ผู้ประกวดหรือแข่งขัน

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วข้องในการจัดงาน

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1) โครงการเข้าค่ายเด็กและเยาวชน 30,000 บาท

งบด าเนินงาน 3,720,370 บาท

ค่าใชส้อย 1,591,150 บาท

งานระดบัก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 6,719,870 บาท



จ านวน

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่1 หน้า 114   "เบิกจ่ายตาม

จ านวนเด็กที่มีอยูจ่ริง"

2) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 1,561,150 บาท
2.1 ค่าอาหารกลางวนัเด็กนักเรียน           รวม 1,029,000 บาท

2.1.1 ค่าอาหารกลางวนัให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านภมูิเจริญ

                                            จ านวน 661,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนั ให้แก่ เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน

ภมูิเจริญ จ านวน 135 คน ๆ ละ 20 บาท รวม 245 วนั ในภาคเรียนที่ 

2/2563 และภาคเรียนที่ 1/2564

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ

สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 

ลงวนัที่ 19 มิถุนายน 2561

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 

ลงวนัที่ 8 พฤษภาคม 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 

ลงวนัที่ 13 เมษายน 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่1 หน้า 114 






รวม

จ านวน

จ านวน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น ถาด ที่นอน น้ ายาท าความ

สะอาด กระติกน้ าร้อน กะละมัง ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกล่ิน ไม้กวาด 

กระจกเงา ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุเช่น สายไฟ หลอดไฟฟ้า ปล๊ักไฟ 

สวติซ์ไฟฟ้า เทปพันสายไฟ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุงานบ้านงานครัว 60,000 บาท

ค่าวัสดุ 2,109,220 บาท

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 10,000 บาท



จ านวน

จ านวน 140 วนั และภาคเรียนที่ 1/2564 จ านวน 120 วนั

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 

ลงวนัที่ 19 มิถุนายน 2561

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 

ลงวนัที่ 8 พฤษภาคม 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 

ลงวนัที่ 13 เมษายน 2563         

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่2 หน้า 114 

"เบิกจ่ายตามจ านวนเด็กที่มีอยูจ่ริง"

3. ค่าอาหารเสริม (นม)
   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 

ลงวนัที่ 19 มิถุนายน 2561

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 

ลงวนัที่ 8 พฤษภาคม 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 

ลงวนัที่ 13 เมษายน 2563       

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่2 หน้า 114 

"เบิกจ่ายตามจ านวนเด็กที่มีอยูจ่ริง"

3.4 ค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ โรงเรียนวดัอ่าวช้างไล่

(สมเกตุประชาสรรค์)                     จ านวน  842,400  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ โรงเรียนวดัอ่าวช้างไล่ (สมเกตุ

ประชาสรรค์) ในระดับชั้นอนุบาล ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 จ านวน 

400 คน รวม 260 วนั แยกเป็นภาคเรียนที่ 2/2563 จ านวน 140 วนั 

และภาคเรียนที่ 1/2564 จ านวน 120 วนั

ค่าอาหารเสริม (นม) 2,011,220 บาท



จ านวน

จ านวนวสัดุยานพาหนะและขนส่ง 2,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะต่าง ๆ ส าหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ 

เช่น ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอร่ี ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุก่อสร้าง 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี ตะป ูอิฐ หิน ปูนซีเมนต์ หรือ

ซีเมนต์บล็อก ทราย กระเบื้อง โถส้วม ท่อน้ า และอุปกรณ์ท่อต่างๆ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



จ านวน

จ านวนวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 1,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเวชภณัฑ์และยาสามัญประจ าศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก ทั้ง 2 แห่ง ตลอดจนเวชภณัฑ์อื่น ๆ ที่จ าเป็น ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน

ดีเซล น้ ามันหล่อล่ืน น้ ามันเคร่ืองฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



จ านวน

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายในการติดต้ัง

ระบบอินเตอร์เน็ตศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอ่าวช้างไล่ และศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านภมูิเจริญ และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึง

บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึน้เกีย่วกับการใช้บริการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

ค่าสาธารณปูโภค 20,000 บาท

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 20,000 บาท

วสัดุการเกษตร 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร เช่น พันธุพ์ืช ปุ๋ย วสัดุเพาะช า อุปกรณ์

การขยายพันธุพ์ืช สปริงเกอร์ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



รวม

รวม

จ านวน

จ านวน2) ค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 1 

เคร่ือง ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านภมูิเจริญ

   - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม   

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่6 หน้า 157

1) ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 17,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน (จอแสดง

ภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านภมูิเจริญ

   - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม   

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่6 หน้า 157

ค่าครภุณัฑ์ 19,500 บาท

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

งบลงทุน 19,500 บาท



รวม

รวม

จ านวน
เงินอุดหนุนส่วนราชการ                 จ านวน  2,980,000  บาท

1. เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวนัโรงเรียนวดัหัวส าโรง

(ศรีราษฏร์บ ารุง)                     จ านวน  1,380,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการอาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน

โรงเรียนวดัหัวส าโรง (ศรีราษฏร์บ ารุง) ในระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้น

ประถมศึกษาปีที ่6 จ านวน 345 คน รวม 200 วนั แยกเป็นภาคเรียนที่ 

2/2563 จ านวน 100 วนั และภาคเรียนที่ 1/2564 จ านวน 100 วนั

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3886 

ลงวนัที่ 24 มิถุนายน 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0809.4/ว 2674 ลงวนัที่ 9 กรกฏาคม 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่11 หน้า 118

"เบิกจ่ายตามจ านวนเด็กที่มีอยูจ่ริง"

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,980,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 2,980,000 บาท

เงนิอุดหนุน 2,980,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ประจ าปีของพนักงานเทศบาล จ านวน 3 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั

ฉะเชิงเทรา เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนขัน้

เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ลงวนัที่ 10 สิงหาคม 

2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 3,779,000 บาท

เงินเดือนพนักงาน 1,247,500 บาท

แผนงานสาธารณสุข
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 5,736,500 บาท

งบบุคลากร 3,779,000 บาท

2. เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวนัโรงเรียนวดัอ่าวช้างไล่

(สมเกตุประชาสรรค์)                จ านวน  1,600,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการอาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน

โรงเรียนอ่าวช้างไล่ (สมเกตุประชาสรรค์) ในระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้น

ประถมศึกษาปีที ่6 จ านวน 400 คน รวม 200 วนั แยกเป็นภาคเรียนที่ 

2/2563 จ านวน 100 วนั และภาคเรียนที่ 1/2564 จ านวน 100 วนั

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563    - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 

ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวนัที่ 24 มิถุนายน 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0809.4/ว 2674 ลงวนัที่ 9 กรกฏาคม 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่11 หน้า 118

"เบิกจ่ายตามจ านวนเด็กที่มีอยูจ่ริง"



จ านวน

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเล่ือนขัน้ค่าตอบแทนประจ าปี รวมทั้ง

เงินเพิ่มเพื่อการครองชีพชั่วคราว ให้แก่

พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป

จ านวน 15 อัตรา

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 30 กันยายน 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีของ

ลูกจ้างประจ า จ านวน 2 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาล

ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 28 มีนาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 2,089,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการ ให้แก่

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม จ านวน 1 อัตรา

ที่มีสิทธิไ์ด้รับเงินประจ าต าแหน่ง

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 28 เมษายน 2559

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 400,000 บาท

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท



รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิไ์ด้รับ

    - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้าน

ของข้าราชการส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวนัที่ 12 ตุลาคม 2561

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ที่ต้องมา

ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

2409 ลงวนัที่ 17 พฤศจิกายน 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการ

ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 132,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิน่ เพื่อดูแล

ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 4253 

ลงวนัที่ 21 กรกฏาคม 2563

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 40,000 บาท

ค่าตอบแทน 322,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 120,000 บาท

งบด าเนินงาน 1,587,000 บาท



จ านวน

รวม

จ านวน
เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ดังนี้

1) ค่าจ้างเหมาบริการ                         จ านวน 820,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลหรือหน่วยงานอื่น เพื่อให้ได้มาซ่ึง

บริการ เป็นค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 

และค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวนัที่ 10 กรกฎาคม 2563

2) ค่าเบี้ยประกันภยัรถยนต์                   จ านวน 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันภยัรถยนต์ภาคบังคับและภาค

สมัครใจ จ านวน 3 คัน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการใช้และบ ารุงรักษา

รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท า

ประกันภยัทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/2552

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 860,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล และ

ลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิไ์ด้รับ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวสัดิการเกีย่วกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013

ลงวนัที่ 18 กุมภาพันธ ์2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522

ลงวนัที่ 9 สิงหาคม 2559 

ค่าใชส้อย 1,190,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 30,000 บาท



จ านวน

จ านวน

ประกันภยัทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/2552

ลงวนัที่ 11 พฤษภาคม 2560

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 300,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น

ยานพาหนะ รถบรรทุกขยะมูลฝอย เคร่ืองพ่นหมอกควนั ฯลฯ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของ

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 4) พ.ศ. 2561

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ



รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุเช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า 

ปล๊ักไฟ สวติซ์ไฟฟ้า เทปพันสายไฟ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ

ตรายาง ปากกา ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 10,000 บาท

ค่าวัสดุ 75,000 บาท

วสัดุส านักงาน 20,000 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร เช่น พันธุพ์ืช ปุ๋ย วสัดุเพาะช า อุปกรณ์

การขยายพันธุพ์ืช สปริงเกอร์ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี ตะป ูอิฐ หิน ปูน ทราย

ค่าวสัดุอุปกรณ์ก่อสร้าง ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุการเกษตร 20,000 บาท

วสัดุก่อสร้าง 5,000 บาท



จ านวน

รวม

รวม

จ านวนค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเล่ือนผสม 28,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเล่ือนผสม จ านวน 

5 หลัง เพื่อใช้ในการจัดเก็บเอกสารของกอง

สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม เป็นครุภณัฑ์ที่ไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ์และต้ังตามราคาท้องตลาด

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563 

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่2 หน้า 160

ค่าครภุณัฑ์ 370,500 บาท

ครุภณัฑ์ส านักงาน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล แผ่นกรองแสงวายเลสแลนแลนการ์ด ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

งบลงทุน 370,500 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน1) โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ

ปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควฒัน 

วรขัตติยราชนารี

45,000 บาท

ค่าใชส้อย 230,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 470,000 บาท

งบด าเนินงาน 280,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 320,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ 

เช่น เคร่ืองจักรกล ยานพาหนะ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงปกติ หรือค่า

ซ่อมกลาง  

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงาน

ประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้ในการปฏบิัติงานของ

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

   - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่6 หน้า 162

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 22,000 บาท



- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษ

สุนัขบ้าฯ ในการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่าจัดซ้ือวคัซีน

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ค่าเอกสาร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าตกแต่ง

สถานที่ ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวสัดิ

ภาพสัตวข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 1042 ลงวนัที่ 10 เมษายน 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0819.3/ว 1795 ลงวนัที่ 7 พฤษภาคม 2562

    - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0819.3/ว 807 ลงวนัที่ 12 มีนาคม 2563

    - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0819.3/ว 1393 ลงวนัที่ 12 พฤษภาคม 2563

    - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบลหัว

ส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่22 หน้า 130



จ านวน

ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 1433 ลงวนัที่ 14 พฤษภาคม 2563

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2787 

ลงวนัที่ 15 พฤษภาคม 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่2 หน้า 122

2) โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด 30,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อและ

โรคระบาดที่อาจเกิดขึน้ได้ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคไข้หวดันก โรค

อหิวาตกโรค โรคกาฬหลังแอ่น ฯลฯ ในการออกเดินรณรงค์และให้

ความรู้แก่ประชาชน เป็นค่าวทิยากร ค่าเอกสาร ค่าอาหารและ

เคร่ืองด่ืม ค่าตกแต่งสถานที ่ค่าป้ายรณรงค์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่

จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1433 ลงวนัที่ 14 พฤษภาคม 2563



จ านวน

จ านวน4) โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคไข้เล่ือดออก 55,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที ่ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่7 หน้า 124

3) โครงการเยาวชนยุคใหม่ใส่ใจสุขภาพ 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัด

สถานที่ ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้อง

จ่าย ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่15 หน้า 127



จ านวน5) โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวทิยกร

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที ่ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.6/ว 1425 ลงวนัที่ 4 เมษายน 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 3 โครงการล าดับที ่9 หน้า 108



จ านวน6) โครงการฝึกอบรมการคัดแยกขยะมูลฝอย 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที ่ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560

   - ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การจัดการมูลฝอย 

พ.ศ. 2560 ลงวนัที่ 18 ตุลาคม 2560

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 627 ลงวนัที่ 7 มีนาคม 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 698 ลงวนัที่ 22 กุมภาพันธ ์2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0820.2/ว 1187 ลงวนัที่ 16 เมษายน 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 3 โครงการล าดับที ่1 หน้า 109



จ านวน7) โครงการรณรงค์งดการใช้ถุงพลาสติกและโฟม 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที ่ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

  - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560

   - ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การจัดการมูลฝอย 

พ.ศ. 2560 ลงวนัที่ 18 ตุลาคม 2560

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 627 ลงวนัที่ 7 มีนาคม 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 698 ลงวนัที่ 22 กุมภาพันธ ์2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0820.2/ว 1187 ลงวนัที่ 16 เมษายน 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 3 โครงการล าดับที ่7 หน้า 107



จ านวน8) โครงการรณรงค์การใช้น้ าอย่างประหยัด 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที ่ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

 - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 3 โครงการล าดับที ่4 หน้า 106



จ านวน

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย ์เช่น น้ ายาก าจัด

ยุง น้ ายาฆา่เชื้อโรคและแมลงต่าง ๆ ยาและเวชภณัฑ์ แถบตรวจน้ าตาล

ในเลือด จุลลินทรีย์ในการดับกล่ิน และสารก าจัดแบคทีเรีย วชัพืช ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

ค่าวัสดุ 50,000 บาท

วสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000 บาท

9) โครงการอบรมให้ความรู้ในการก าจัดน้ าเสีย 20,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที ่ค่าจัดซ้ือวสัดุในการอบรม และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย ฯลฯ

 - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560

   - ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การจัดการมูลฝอย 

พ.ศ. 2560 ลงวนัที่ 18 ตุลาคม 2560

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 627 ลงวนัที่ 7 มีนาคม 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.5/ว 698 ลงวนัที่ 22 กุมภาพันธ ์2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0820.2/ว 1187 ลงวนัที่ 16 เมษายน 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 3 โครงการล าดับที ่2 หน้า 105



รวม

รวม

จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการ ให้แก่

ผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน 1 อัตรา ที่มีสิทธิไ์ด้รับเงินประจ าต าแหน่ง

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 28 เมษายน 2559

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ประจ าปีของพนักงานเทศบาล จ านวน 3 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั

ฉะเชิงเทรา เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกีย่วกับการเล่ือนขัน้

เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ลงวนัที่ 10 สิงหาคม 

2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,002,000 บาท

เงินเดือนพนักงาน 1,315,000 บาท

แผนงานเคหะและชมุชน
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชมุชน 2,447,500 บาท

งบบุคลากร 2,002,000 บาท

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 190,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว ์ 

เงนิอุดหนุน 190,000 บาท

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

งบเงนิอุดหนุน 190,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิไ์ด้รับ

    - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้าน

ของข้าราชการส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวนัที่ 12 ตุลาคม 2561

ค่าตอบแทน 130,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมทั้งเงินเพิ่มเพื่อการครองชีพ

ชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา 

    - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง หลักเกณฑ์เกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)

พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 30 กันยายน 2558

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

งบด าเนินงาน 326,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีของ

ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา

   - ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัฉะเชิงเทรา 

เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาล

ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561

ลงวนัที่ 28 มีนาคม 2561

   - ตามแผนอัตราก าลังสามป ี(พ.ศ. 2561-2563) และที่แก้ไขเพิ่มเติม

จนถึงฉบับปัจจุบันของเทศบาลต าบลหัวส าโรง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 360,000 บาท

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 285,000 บาท



จ านวน

รวม

จ านวน
เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ดังนี้

1) ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ   จ านวน 11,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ค่าจ้างเหมา

บุคคลภายนอกท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง เป็นค่าถ่ายแบบแปลน ไข พิมพ์

เขียว ค่าเบี้ยประกันภยั พ.ร.บ.รถยนต์ ฯลฯ และอื่น ๆ ที่จ าเป็นต้องจ่าย 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044

ลงวนัที่ 10 กรกฎาคม 2563

2) ค่าเบี้ยประกันภยัรถยนต์                   จ านวน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันภยัรถยนต์ภาคบังคับและภาค

สมัครใจ จ านวน 1 คัน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการใช้และบ ารุงรักษา

รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท า

ประกันภยัทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/2552

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 16,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล และ

ลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิไ์ด้รับ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินสวสัดิการเกีย่วกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013

ลงวนัที่ 18 กุมภาพันธ ์2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522

ลงวนัที่ 9 สิงหาคม 2559 

ค่าใชส้อย 136,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 100,000 บาท



จ านวน

จ านวน

ประกันภยัทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/2552

ลงวนัที่ 11 พฤษภาคม 2560

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ์ ส่ิงปลูกสร้าง 

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟ โต๊ะ เก้าอี ้และทรัพย์สินอื่น ๆ 

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของ

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 4) พ.ศ. 2561

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ



รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล แผ่นกรองแสงวายเลสแลนแลนการ์ด ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ

ตรายาง ปากกา ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุคอมพิวเตอร์ 30,000 บาท

ค่าวัสดุ 60,000 บาท

วสัดุส านักงาน 30,000 บาท



รวม

รวม

จ านวน

จ านวน2) ค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 1 

เคร่ือง

  - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม 

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่2 หน้า 165

1) ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 17,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน (จอแสดง

ภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง

   - ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่2 หน้า 165

ค่าครภุณัฑ์ 119,500 บาท

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

งบลงทุน 119,500 บาท



จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวนวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 150,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุเช่น สายไฟ หลอดไฟฟ้า ปล๊ักไฟ 

สวติซ์ไฟฟ้า เทปพันสายไฟ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

งบด าเนินงาน 325,000 บาท

ค่าวัสดุ 325,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ 

เช่น เคร่ืองจักรกล ยานพาหนะ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงปกติ หรือค่า

ซ่อมกลาง  

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

  

งานไฟฟ้าถนน 325,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 100,000 บาท



จ านวน

จ านวนวสัดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะต่าง ๆ ส าหรับรถยนต์ เช่น

ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอร่ี ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุก่อสร้าง 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ สี ตะปู

อิฐ หิน ปูน ทราย ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



จ านวน

จ านวนวสัดุอื่น 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอื่น ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใดตาม

บัญชีจ าแนกประเภทรายจ่ายงบประมาณที่จ าเป็นต้องใช้

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน

ดีเซล น้ ามันหล่อล่ืน ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561     

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563



รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะต่าง ๆ ส าหรับรถยนต์ เช่น

ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอร่ี ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น

ผงซักฟอก สบู่ แปรง ถ้วย จาน ชาม ช้อนส้อม น้ ายาท าความสะอาด 

ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 80,000 บาท

ค่าวัสดุ 625,000 บาท

วสัดุงานบ้านงานครัว 150,000 บาท

งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏกูิล 625,000 บาท

งบด าเนินงาน 625,000 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย เช่น รองเท้า ถุงมือ และอื่นๆ 

ส าหรับคนงานในการปฏบิัติหน้าที่

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าวสัดุเคร่ือง

แต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2560

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

- เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน

ดีเซล น้ ามันหล่อล่ืน น้ ามันเคร่ือง ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536

ลงวนัที่ 19 มีนาคม 2561     

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1545 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2563

วสัดุเคร่ืองแต่งกาย 35,000 บาท

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 360,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน

งบด าเนินงาน

1) โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการค่าพาหนะ 

ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่

จ าเป็นในการด าเนินโครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188

ลงวนัที่ 28 พฤษภาคม 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0816.3/ว 

1331 ลงวนัที่ 1 พฤษภาคม 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่1 หน้า 100

  

50,000 บาท

ค่าใชส้อย 50,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน
งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 50,000 บาท



จ านวน2) โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวทิยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่า

วสัดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น

ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก

อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0891.4/

ว 856 ลงวนัที่ 12 มีนาคม 2553

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด

ที่ มท 0810.3/ว 1921 ลงวนัที่ 16 พฤษภาคม 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 6 โครงการล าดับที ่4 หน้า 168



รวม

รวม

รวม

จ านวน1) โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเทศบาลต้านยาเสพติด 111,000 บาท
1.1) จัดการแข่งขันกีฬาเทศบาลต้านยาเสพติด

                                              จ านวน  61,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าชุดกีฬา ค่า

เบี้ยเล้ียง ค่าตอบแทนกรรมการ เจ้าหน้าที ่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น

และเกีย่วข้องในการจัดงาน

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่4 หน้า 134

ค่าใชส้อย 134,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 134,000 บาท

งบด าเนินงาน 134,000 บาท



จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ ์โดยมีค่าใช้จายประกอบด้วย ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าของขวญั ของ

รางวลั และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วข้องในการจัดงาน

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่

พ.ศ. 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่7 หน้า 135

2) โครงการจัดการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ 23,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่10 หน้า 136

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการจัดงานประเพณีขึน้เขา

เผาข้าวหลาม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่ารับรองผู้ที่เชิญมางานและ

ผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวตัถุประสงค์ ได้แก ่ค่าอาหารวา่งและ

เคร่ืองด่ืม ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าวสัดุส านักงาน ค่า

เล้ียงรับรองกรรมการการตัดสิน ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่ามหรสพ

การแสดง ค่าเวท ีค่าวสัดุก่อสร้าง ค่าเงินสนับสนุนหรือเงินรางวลั ค่าจ้าง

เหมาบริการ ค่าตกแต่งสถานที ่ค่าเช่าเคร่ืองไฟฟ้า และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่

จ าเป็นและเกีย่วข้อง

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่10 หน้า 136

งบด าเนินงาน

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1) โครงการจัดงานประเพณีขึน้เขาเผาข้าวหลาม 15,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 30,000 บาท
รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร

58,800 บาท

ค่าใชส้อย 58,800 บาท

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 78,800 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการจัดงานวนัส่งท้ายปี

เก่า-ต้อนรับปีใหม่ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวสัดุอุปกรณ์ 

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารท าการนอกเวลา

ค่าพลุ ดอกไม้ ค่าพิธกีารทางศาสนา ค่าเคร่ืองไทยทาน ค่าดอกไม ้ธปู 

เทียน ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

ที่จ าเป็นและเกีย่วข้องในการจัดงาน

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่8 หน้า 135

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการจัดงานประเพณีแห่

เทียนจ าน าพรรษา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเคร่ืองไทยทาน ค่า

ป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าตกแต่งต้นเทียน ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและ

เคร่ืองด่ืมและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วข้องในการจัดงาน

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่12 หน้า 137

3) โครงการจัดงานวนัส่งท้ายปีเก่า-ต้อนรับปีใหม่ 6,300 บาท

2) โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนจ าน าพรรษา 4,500 บาท



จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการจัดงานประเพณี

สงกรานต์และวนัผู้สูงอายุแห่งชาติและครอบครัว โดยมีค่าใช้จ่าย

ประกอบด้วย ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารท าการ

นอกเวลา ค่าพลุ ดอกไม้ ค่าเล้ียงรับรองกรรมการตัดสิน ค่าของขวญั 

ของรางวลั เงินสนับสนุนหรือเงินรางวลั ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเช่า

เคร่ืองใช้ไฟฟ้าและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วข้องในการจัดงาน

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่11 หน้า 136

4) โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวนัผู้สูงอายุแห่งชาติและครอบครัว 3,000 บาท



รวม

รวม

จ านวนเงินอุดหนุนส่วนราชการ 20,000 บาท

เงินอุดหนุนสภาวฒันธรรมต าบลหัวส าโรง

                                          จ านวน  20,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวฒันธรรมต าบลหัวส าโรง โดยจะ

ด าเนินการได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากผู้วา่ราชการจังหวดัหรือผู้มี

อ านาจแล้ว

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 

ลงวนัที่ 3 เมษายน 2560

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่23 หน้า 142

เงนิอุดหนุน 20,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

งบเงนิอุดหนุน 20,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน1) โครงการขุดฝังท่อระบายน้ า คสล. และบ่อพัก ขนาด 0.40 เมตร พร้อม 804,700 บาท

- ขุดฝังท่อระบายน้ า คสล. (มอก.ชั้น 3) ขนาด 0.40 เมตร จ านวน 

335 ท่อน และบ่อพักทุกระยะ 10 เมตร จ านวน 33 บ่อ พร้อมเท

คอนกรีตเสริมเหล็กหลังท่อกวา้ง 1.00 เมตร ระยะทางยาว 335 เมตร 

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกวา่ 335 ตารางเมตร

ตามแบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงการล าดับที ่80 หน้าที่ 82

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสรา้ง 5,219,400 บาท

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสรา้งโครงสรา้งพ้ืนฐาน 5,219,400 บาท

งบลงทุน 5,219,400 บาท



จ านวน

จ านวน3) โครงการปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก เป็นผิวจราจร

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยสมบูรณ์ หมู่ที่ 1 ต าบลหัวส าโรง

ระยะทางยาว 278 เมตร

371,100 บาท

- OVER RAY ด้วยยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ผิวจราจรกวา้ง 4.00 เมตร 

ระยะทางยาว 278 เมตร หนาเฉล่ีย 0.05 เมตร หรือพื้นที่ลาดยางไม่

น้อยกวา่ 1,112 ตารางเมตร  ตามแบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงการล าดับที ่85 หน้าที่ 86

2) โครงการปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก เป็นผิวจราจร

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต จากบ้านนางอัมรา - โรงน้ าคาเมล

หมู่ที่ 1 ต าบลหัวส าโรง ระยะทางยาว 145 เมตร

193,500 บาท

- OVER RAY ด้วยยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ผิวจราจรกวา้ง 4.00 เมตร 

ระยะทางยาว 145 เมตร หนาเฉล่ีย 0.05 เมตร หรือพื้นที่ลาดยางไม่

น้อยกวา่ 580 ตารางเมตร  ตามแบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงการล าดับที ่82 หน้าที่ 83



จ านวน4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมขุดฝังท่อระบายน้ า 

คสล. และบ่อพักขนาด 0.40 เมตร ซอยหนองเกตุ หมู่ที่ 8 ต าบลหัวส าโรง 

ระยะทางยาว 520 เมตร

1,951,600 บาท

- ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 520 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ

พื้นที่ คสล. ไม่น้อยกวา่ 2,041.30 ตารางเมตร พร้อมขุดฝังท่อระบาย

น้ า คสล. (มอก. ชั้น 3) ขนาด 0.40 เมตร จ านวน 473 ท่อน และบ่อพัก

ทุกระยะ 10 เมตร จ านวน 47 บ่อ

ตามแบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติม

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 เทศบาลต าบลหัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 

โครงการล าดับที ่2 หน้าที่ 5



จ านวน5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทศบาล 3/9 โปโล 

เชื่อมหนองสะแก - หนองไข่เป็ด หมู่ที่ 4 ต าบลหัวส าโรง ระยะทางยาว 280

 เมตร

649,200 บาท

- ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 280 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ

พื้นที่ คสล. ไม่น้อยกวา่ 1,120 ตารางเมตร

ตามแบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติม

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 เทศบาลต าบลหัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 

โครงการล าดับที ่3 หน้าที่ 6



จ านวน

จ านวน7) โครงการจ้างเหมาท าฝาตะแกรงเหล็กบ่อพักท่อระบายน้ าในเขตเทศบาล 100,000 บาท

- จ้างเหมาท าฝาตะแกรงเหล็กบ่อพักท่อระบายน้ าในเขตเทศบาล  ตาม

แบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565)  เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงการล าดับที ่17 หน้าที่ 40

6) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทศบาล 3/1 จากปาก

ซอย - แยกหอพักสุขอรุณ หมู่ที่ 3 ต าบลหัวส าโรง ระยะทางยาว 400 เมตร

1,149,300 บาท

- ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกวา้ง 5.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 400 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ

พื้นที่ คสล. ไม่น้อยกวา่ 2,000 ตารางเมตร

ตามแบบเทศบาลก าหนด

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 , 51 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เพิ่มเติม

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 เทศบาลต าบลหัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 1 

โครงการล าดับที ่4 หน้าที่ 6



รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นค่าช าระหนี้ดอกเบี้ยให้กับส านักงานกองทุนส่งเสริมกิจการ

เทศบาล ตามสัญญาเลขที ่1234/61/2556 ลงวนัที่ 25 มีนาคม 2556 

งวดที่ 6 จ านวนเงิน 241,596.62 บาท

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 

ลงวนัที่ 6 มิถุนายน 2561  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าช าระหนี้ดอกเบี้ยให้กับส านักงานกองทุนส่งเสริมกิจการ

เทศบาล ตามสัญญาเลขที ่1245/61/2556 ลงวนัที่ 25 มีนาคม 2556 

งวดที่ 6 จ านวนเงิน 1,516,861.03 บาท

   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 

ลงวนัที่ 6 มิถุนายน 2561

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

ค่าช าระดอกเบี้ย 241,600 บาท

งบกลาง 15,124,600 บาท

ค่าช าระหนี้เงินต้น 1,516,900 บาท

แผนงานงบกลาง
งบกลาง 15,124,600 บาท

งบกลาง 15,124,600 บาท



จ านวน

จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลหัว

ส าโรง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย

ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2552

และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.6/ว 651 ลงวนัที่ 3 มีนาคม 2563

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.6/ว 1174 ลงวนัที่ 14 เมษายน 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่1 หน้า 143

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง

ของเทศบาลต าบลหัวส าโรง 

   - ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 4172 ลงวนัที่ 24 ธนัวาคม 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1620 ลงวนัที่ 22 เมษายน 2562

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,976,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม โดยคิดร้อยละ 5

ของงบประมาณค่าจ้างชั่วคราวในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เทศบาลประมาณการจ่าย ประมาณค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว

จ านวน 5,999,900 บาท ค านวณแล้วเป็นเงิน 299,995 บาท

   - ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 4172 ลงวนัที่ 24 ธนัวาคม 2561

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 

1620 ลงวนัที่ 22 เมษายน 2562

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 13,000 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 300,000 บาท



จ านวน

จ านวน

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาลต าบล

หัวส าโรง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อ

การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0810.6/ว 24 ลง

วนัที่ 4 มกราคม 2561

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่3 หน้า 143

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการในเขตเทศบาลต าบลหัว

ส าโรง

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย

ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

  - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.6/ว 651 ลงวนัที่ 3 มีนาคม 2563

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.6/ว 1174 ลงวนัที่ 14 เมษายน 2563

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0810.6/ว 

1994 ลงวนัที่ 3 กรกฏาคม 2563

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการล าดับที ่2 หน้า 143

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 66,000 บาท

เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,248,000 บาท



จ านวน

จ านวน1) ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 67,100 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย ร้อยละ 1/6 

ของรายรับจริงของปีที่ผ่านมา ไม่รวมเงินกู ้เงินจ่ายขาด เงินสะสม เงินที่

มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนทุกประเภท ในปีงบประมาณ 2562 เทศบาล

มีรายรับจริงของงบประมาณทั่วไป

ทั้งส้ิน 40,174,851.05 บาท เมื่อค านวณร้อยละ 1/6 หรือคูณด้วย 

0.00167 แล้ว เทศบาลต้องจ่ายเป็นค่าบ ารุง ส.ท.ท. ค านวณแล้ว

เป็นเงิน 67,092 บาท

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิน่เกีย่วกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ. 2555

   - ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2545 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2547

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทย

ก าหนด

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1179 ลงวนัที่ 15 เมษายน 2563

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.4/ว 1022 ลงวนัที่ 31 มีนาคม 2563

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.4/ว 1656 ลงวนัที่ 8 มิถุนายน 2563

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ส ารองจ่าย 180,000 บาท



จ านวน

จ านวน3) ค่าใช้จ่ายเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ 150,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน่

   - ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ืองการ

ก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อการสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ

ท้องถิน่หรือพื้นที่ พ.ศ. 2557

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 1293 

ลงวนัที่ 30 พฤษภาคม 2557

   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการต้ังงบประมาณของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

2) ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในกิจการจราจร เช่น การทาสีตีเส้น 

แผงกัน้ จัดท าป้ายสัญญาณไฟจราจร หรืออุปกรณ์ที่ใช้ในการควบคุม

การจราจร และอื่น ๆ ที่จ าเป็นในการจัดการจราจร

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 3203

ลงวนัที่ 4 ตุลาคม 2539

   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3892 

ลงวนัที่ 28 มิถุนายน 2562

   - ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลต าบล

หัวส าโรง ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการล าดับที ่1 หน้า 102



จ านวน

จ านวนเงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 606,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ าที่เกษียณอายุราชการ จ านวน 

2 ราย

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนมาก ที่ มท 

0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฏาคม 2556

   - ตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน

ท้องถิน่ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.5/ว 34

ลงวนัที่ 30 กันยายน 2562

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ (กบท.) 720,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบบ าเหน็จบ านาญช้าราชการส่วนท้องถิน่  โดย

ค านวณต้ังจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของรายได้ประจ าปีงบประมาณ 

รายจ่ายทั่วไป ไม่รวมรายได้จากเงินกู ้เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุน

จากรัฐบาลในปีงบประมาณ 2564 เทศบาลได้ประมาณการรายรับของ

งบประมาณทั่วไป เป็นเงินทั้งส้ิน 58,000,000 บาท หักเงินอุดหนุน 

จ านวน 22,000,000 บาท คงเหลือรายได้ที่น าไปค านวณต้ังจ่าย เป็น

เงิน 36,000,000 บาท ค านวณแล้วเป็นเงิน 720,000 บาท

   - ตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่

พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556

   - ตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน

ท้องถิน่ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.5/ว 34

ลงวนัที่ 30 กันยายน 2562

   - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0819.2/ว 

1212 ลงวนัที่ 20 เมษายน 2563


