














แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เทศบาลต าบลหัวส าโรง  อ าเภอแปลงยาว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ สถานะ          
การด าเนินงาน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๑.หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับคณะ
ผู้บริหารและหลักสูตรอ่ืนๆ 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในการ
บริหารงานเทศบาล
ระเบียบกฎหมายต่างๆ 

 
คณะผู้บริหาร 

 
๗๐,๐๐๐ 

   
√ 

  
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

๒.หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสมาชิก
สภาเทศบาลและหลักสูตรอ่ืนๆ 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายให้กับสมาชิก
สภาเทศบาล 

 
สมาชิกสภา
เทศบาล 

 
๗๐,๐๐๐ 

   
√ 

  
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

๓.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
บริหารงานทั่วไปหรือหลักสูตรอื่น
ที่เก่ียวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายในการ
ปฏิบัติงาน 

นักบริหารงาน
ทั่วไป   

 
๗๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

๔.หลักสูตรเกี่ยวกับงานแผนและ
งบประมาณหรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายในการ
ปฏิบัติงาน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผน 

 
๗๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

 ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๑๔,๐๐๐ บาท 

 
ส านักปลัดฯ 

๕.หลักสูตรเกี่ยวกับงานการ
เจ้าหน้าที่หรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายในการ
ปฏิบัติงาน 

นักทรัพยากร
บุคคล 

 
๗๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

 
 
 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ สถานะ 
การด าเนินงาน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๖.หลักสูตรเกี่ยวกับงานพัฒนา
ชุมชนหรือหลักสูตรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายในการ
ปฏิบัติงาน 

 
นักพัฒนาชุมชน 

 
๗๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

๗.หลักสูตรเกี่ยวกับงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยหรือ
หลักสูตรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

เจ้าพนักงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

 
๗๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

 

๘.โครงการเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานให้กับผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงาน และลูกจ้างของ
เทศบาล 

เพ่ือส่งเสริมความรู้
ความเข้าใจ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงาน และ
ลูกจ้าง 

 
๓๐๐,๐๐๐ 

  
√ 

   
ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 

๒๔๓,๒๒๐ บาท 

 
 

ส านักปลัดฯ 
 

๙.โครงการอบรมระเบียบ
กฎหมาย และข้อห้าม ข้อปฏิบัติ
เกี่ยวกับการรักษาวินัยให้กับ
พนักงาน และลูกจ้างของเทศบาล 

เพ่ือส่งเสริมความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายวินัยการ
รักษาวินัยเพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงาน 

พนักงาน และ
ลูกจ้าง 

 
๑๐,๐๐๐ 

   
√ 

  
ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

 

๑๐.โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงาน และลูกจ้างของ
เทศบาล 
 
 

เพ่ือส่งเสริมความรู้
คุณธรรม จริยธรรมใน
การบริหารและ
ปฏิบัติงาน 

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงาน และ
ลูกจ้าง 

 
๑๐,๐๐๐ 

    
√ 

 
ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 
ส านักปลัดฯ 

 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ สถานะ 
การด าเนินงาน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๑๑.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
บริหารงานคลังหรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักบริหารงาน
คลัง 

 
๖๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

 ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๑๓,๕๐๐บาท 

 
กองคลัง 

๑๒.หลักสูตรเกี่ยวกับงานการเงิน
และบัญชีหรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

 
๖๐,๐๐๐ 

  
√ 

  
√ 

ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๙,๐๐๐ บาท 

 
กองคลัง 

๑๓.หลักสูตรเกี่ยวกับงานพัสดุ
และทรัพย์สินหรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

เจ้าพนักงาน
พัสดุและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

 
๖๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 
กองคลัง 

๑๔.หลักสูตรเกี่ยวกับงานจัดเก็บ
และพัฒนารายได้หรือหลักสูตรอื่น
ที่เก่ียวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

เจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ 

 
๖๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

  
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 
กองคลัง 

๑๕.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
บริหารงานช่างหรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักบริหารงาน
ช่าง 

 
๑๕,๐๐๐ 

  
√ 

  
√ 

ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ  
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

 
กองช่าง 

๑๖.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
สาธารณูปโภคหรือหลักสูตรอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นายช่างโยธา  
๑๕,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

  
ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 
กองช่าง 

 
 
 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ สถานะ 
การด าเนินงาน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๑๗.หลักสูตรเกี่ยวกับงานผังเมือง
หรือหลักสูตรอื่นที่เก่ียวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นายช่างโยธา  
๑๕,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

 
กองช่าง 

๑๘.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
บริหารงานสาธารณสุขหรือ
หลักสูตรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักบริหารงาน
สาธารณสุข 

 
๒๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

๑๙.หลักสูตรเกี่ยวกับงานส่งเสริม
สุขภาพหรือหลักสูตรอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักวิชาการ
สาธารณสุข 

 
๒๐,๐๐๐ 

   
√ 

 
√ 

 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

๒๐.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม
หรือหลักสูตรอื่นที่เก่ียวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักวิชาการ
สิ่งแวดล้อม 

 
๒๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

  
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

๒๑.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
บริหารงานการศึกษาหรือ
หลักสูตรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักบริหารงาน
การศึกษา 

 
๑๔๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

 ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๑๗,๔๐๐ บาท 

 
กอง

การศึกษา 

๒๒.หลักสูตรเกี่ยวกับงาน
บริหารงานพัฒนาการศึกษาหรือ
หลักสูตรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักวิชาการ
ศึกษา 

 
๑๔๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

 ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๑๔,๔๐๐ บาท 

 
กอง

การศึกษา 
 
 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ สถานะ 
การด าเนินงาน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๒๓.หลักสูตรเกี่ยวกับงานเด็กและ
เยาวชนหรือหลักสูตรอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

นักวิชาการ
ศึกษา 

 
๑๔๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

 
√ 

ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๑๓,๘๐๐ บาท 

 
กอง

การศึกษา 

๒๔.หลักสูตรเกี่ยวกับงานพัฒนา
บุคลากรครูหรือหลักสูตรอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบ
กฎหมายและวิธีในการ
ปฏิบัติงาน 

บุคลากรครู  
๑๔๐,๐๐๐ 

  
√ 

 
√ 

 
√ 

ด าเนินการแล้ว 
ใช้งบประมาณ 
๒๕,๐๐๐ บาท 

 
กอง

การศึกษา 

 


