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ค าน า 
 

   การจัดท าแผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหัวส าโรง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามผลการด าเนินงานและการประเมินผล 
 
  ดังนั้น เทศบาลต าบลหัวส าโรง  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2562 ซึ่งเป็นแผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหัวส าโรง ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา
และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ เพื่อให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากข้ึน ลด
ความซ้ าซ้อนของโครงการ และเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ท้องถ่ินต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
1. ลักษณะของแผนการด าเนินงาน 

 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ
กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด
นโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของ
ตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การ
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการ
เข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติท้องถ่ิน พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภา
ท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าข้ึนเพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่าง
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการ
สาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถ่ินเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมท้องถ่ิน และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเทศบาลมาก 

เทศบาลต าบลหัวส าโรง ได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปีซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการ
พัฒนาเทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง ๔ ปี(25๖๑ – ๒๕๖๔)  
และเช่ือมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี   เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดข้ึนส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา ๔ ปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล พ.ศ.2548  แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. 
2559 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙
เทศบาลต าบลหัวส าโรงโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหัวส าโรงและ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหัวส าโรง จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖2 ตามรูปแบบที่
ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพื่อให้สอดคล้องกับ
รูปแบบแผนพัฒนาสี่ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.
2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลประจ าปีงบประมาณพ.ศ.25๖2 ของเทศบาลต าบลหัวส าโรงข้ึนและเพื่อก าหนด
แนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่าง ๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.25๖2  มี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึนและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ  รวมทั้ง
การจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การติดตามและประมวลผล
เมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 
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คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาเทศบาลต าบลหัวส าโรงมุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 

 
 2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจรงิทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณนั้นเพื่อให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่เกิดจากการจ่ายขาด
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองสว่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
  
 3. ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่า การจัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ  ที่ด าเนิน 
การในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน 
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 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถ่ิน 
 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
ปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบ  
วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 
1,2,3,4,......) 
 ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้ องถ่ิน และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาสี่ปี  
 
 4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ  มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 

3.  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของเทศบาลได ้
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2562 ได้อย่างถูกต้อง 
  
 
 
  
 



 
 
 
 

ส่วนที ่2 
 
 

สรุปแผนการด าเนินงาน 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 



 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
      1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

 2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน / สังคม
      และการรักษาความสงบเรียบร้อย
      2.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน
      2.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
      2.3  แผนงานงบกลาง

 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการทรัพยากร
      ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
      3.1  แผนงานสาธารณสุข
      3.2  แผนงานเคหะและชุมชน
      3.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

4

รวม

รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

จ านวน
งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

คิดเป็นร้อยละของ
ยุทธศาสตร์ / แผนงาน

หน่วยงาน

5

กองการศึกษา
กองชา่ง

9 13.04

50,000

จ านวนโครงการ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

คิดเป็นร้อยละของ

รวม 10.15

8.70

20,000 0.08 กองสาธารณสุขฯ
กองสาธารณสุขฯ

8.14

4,778,000

7

6 290,000

7.95

1.10

1 1.45
1 30,000

ส านักปลัดเทศบาล

7.25 2,092,000

5.80 200,000

ส านักปลัดเทศบาล

18.17

ส านักปลัดเทศบาล

รวม 9 13.04 4,778,000 18.17

4 0.76 ส านักปลัดเทศบาล

1 1.45 40,000 0.15
1 0.191.45

0.111.45

2,142,000

แบบ ผด.01 



 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคุณภาพชวีิต  การศึกษา
      ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ิน และเทิดทูนพิทักษ์
      รักษาสถาบันชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์
      4.1  แผนงานการศึกษา
      4.2  แผนงานสาธารณสุข
      4.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
      4.4  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

      4.5  แผนงานงบกลาง

 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม
      การท่องเทีย่ว และการขนส่ง
      5.1  แผนงาน    -

5

ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

-

-

ส านักปลัดเทศบาล
1 1.45

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

--

หน่วยงาน

5.80

คิดเป็นร้อยละของ

รวม

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562

รับผิดชอบหลักงบประมาณ งบประมาณทัง้หมด
คิดเป็นร้อยละของจ านวน

รวม

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน
จ านวนโครงการ

26.39

-- -

ส านักปลัดเทศบาล
กองการศึกษา

10,363,200

69.58

2.07

39.41

กองสาธารณสุขฯ
ส านักปลัดเทศบาล50,000 0.19

กองการศึกษา

4

53.62 18,295,70037

544,000

8
6

11.59
8.69

6,939,500
399,000 1.52

26.0918

-

-

แบบ ผด.01 



 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารกิจการบ้านเมอืงและสังคม
      ทีด่ี
      6.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

      6.2  แผนงานสาธารณสุข
      6.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัดเทศบาล

6

1 1.45 20,000 0.08

6 720,000

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน
หน่วยงาน

ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก
จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

26,295,700รวมทัง้สิ้น
14.49

69
10รวม 3.01

8.69

100 100

2.74

3

790,000

ส านักปลัดเทศบาล
กองคลัง

กองสาธารณสุขฯ
50,000 0.194.35

คิดเป็นร้อยละของ จ านวน

แบบ ผด.01 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการปรับปรุงและต่อเติมทีล้่าง  1. ด าเนินการปรับปรุงและต่อเติมทีล้่างหน้า 300,000 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก กองการศึกษา
 หน้าแปรงฟนัและพืน้ทีซั่กล้างศูนย์  แปรงฟนัและพืน้ทีซั่กล้างของศูนยพ์ฒันาเด็ก บ้านภูมิเจริญ
 พฒันาเด็กเล็ก  เล็กบ้านภูมิเจริญ เพือ่ให้มีพืน้ทีใ่ห้เด็กได้แปรง

 ฟนัอยา่งเพยีงพอและพืน้ทีซั่กล้างให้อยู่ใน
 สภาพดีเป็นระบบ ตามแบบเทศบาลก าหนด
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 เพิม่เติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที ่1) 
 พ.ศ. 2561 หน้า 26 ขอ้ 3)

7

ที่

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

สถานทีด่ าเนินการ

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

โครงการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2  โครงการกอ่สร้างหลังคาคลุมทางเดิน  1. ด าเนินการกอ่สร้างหลังคาคลุมทางเดินเท้า 300,000 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก กองการศึกษา
 เท้าไปยงัอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  ไปยงัอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านอา่วช้างไล่ บ้านอา่วช้างไล่
 บ้านอา่วช้างไล่  เพือ่ป้องกนัแดดและฝนให้กบัเด็ก ตามแบบ

 เทศบาลก าหนด 
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 
 เพิม่เติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที ่1) พ.ศ.
 2561 หน้า 27 ขอ้ 5)

8

ที่

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3  โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม  1. ด าเนินการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 798,000 บ้านนางรินทร์ กองช่าง
 เหล็ก พร้อมขดุฝังท่อระบายน้ า คสล.  ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 220 หมู่ที ่12
 และบ่อพกั ขนาด 0.40 เมตร สาย  เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร  หรือพืน้ที ่คสล. ต. หัวส าโรง
 บ้านนางรินทร์ หมู่ที ่12 ต. หัวส าโรง  ไม่น้อยกว่า 652.32 ตารางเมตร พร้อมขดุฝัง
 อ. แปลงยาว  ท่อระบายน้ า คสล. (มอก. ชั้น 3) ขนาด 0.40

 เมตร จ านวน 200 ท่อน และบ่อพกัทุกระยะ
  10 เมตร จ านวน 20 บ่อ ตามแบบเทศบาล

 ก าหนด (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 -
 2564 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
 หน้า 35 ขอ้ 14)

9

โครงการ สถานทีด่ าเนินการที่
พ.ศ. 2561

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ.  2562

แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

4  โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม  1. ด าเนินการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 475,000 บ้านนายเท้ง กองช่าง
 เหล็ก พร้อมขดุฝังท่อระบายน้ า คสล.  ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 130 หมู่ที ่7
 และบ่อพกั ขนาด 0.40 เมตร กลาง  เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร  หรือพืน้ที ่คสล. ต. หัวส าโรง
 ถนน สายบ้านนายเท้ง ศิริพรม  ไม่น้อยกว่า 385.75 ตารางเมตร พร้อมขดุฝัง
 หมู่ที ่7 ต. หัวส าโรง อ. แปลงยาว  ท่อระบายน้ า คสล. (มอก. ชั้น 3) ขนาด 0.40

 เมตร จ านวน 119 ท่อน และบ่อพกัทุกระยะ
  10 เมตร จ านวน 11 บ่อ ตามแบบเทศบาล

 ก าหนด (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 -
 2564 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า
 41 ช้อ 24)

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการที่

10

สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

5  โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม  1. ด าเนินการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 395,000 บ้านนางนกยงู - กองช่าง
 เหล็กสายบ้านนางนกยงู - บ้านนาย  ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 150 บ้านนายส าราญ
 ส าราญ หมู่ที ่7 ต. หัวส าโรง  เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือพืน้ที ่คสล. หมู่ที ่7
 อ. แปลงยาว  ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร ต. หัวส าโรง

 ตามแบบเทศบาลก าหนด (ตามแผนพฒันาส่ีปี
 พ.ศ. 2561 - 2564 แกไ้ข (ฉบับที ่2)
 พ.ศ. 2561 หน้า 38 ขอ้ 19)

6  โครงการขดุฝังท่อระบายน้ า คสล.  1. ด าเนินการขดุฝังท่อระบายน้ า คสล. 564,000 บ้านดาบเกดิ - กองช่าง
 และบ่อพกัขนาด 0.40 เมตร สาย  (มอก. ชั้น 3) ขนาด 0.40 เมตร จ านวน บ้านนางกา้น
 บ้านดาบเกดิ - บ้านนางกา้น หมู่ที ่7  300 ท่อน และบ่อพกัทุกระยะ 10 เมตร หมู่ที ่7
 ต. หัวส าโรง อ. แปลงยาว ระยะทาง  จ านวน 30 บ่อ ตามแบบเทศบาลก าหนด ต. หัวส าโรง
 ยาว 330 เมตร  (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564

 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 46 
 ขอ้ 33)

11

ที่

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7  โครงการขดุฝังท่อระบายน้ า คสล.  1. ด าเนินการขดุฝังท่อระบายน้ า คสล. (มอก. 985,000 ถนนเทศบาล 5 - กองช่าง
 และบ่อพกัขนาด 0.60 เมตร ถนน  ชั้น 3) ขนาด 0.60 เมตร จ านวน 400 ท่อน แยกกฏุชี
 เทศบาล 5 - แยกกฏุชี หมู่ที ่7  และบ่อพกัทุกระยะ 10 เมตร จ านวน 40 บ่อ หมู่ที ่7
 ต. หัวส าโรง อ. แปลงยาว ระยะทาง  ตามแบบเทศบาลก าหนด ต. หัวส าโรง
 2 ฝ่ัง ยาวรวม 440 เมตร  (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564

 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 41 
 ขอ้ 25)

12

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ที่

แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

8  โครงการขดุฝังท่อระบายน้ า คสล.  1. ด าเนินการขดุฝังท่อระบายน้ า คสล. (มอก. 861,000 ซอยเทศบาล 3/8 กองช่าง
 และบ่อพกัขนาด 0.40 เมตร พร้อม  ชั้น 3) ขนาด 0.40 เมตร จ านวน 364 ท่อน ซอยหนองเกตุ
 เทคอนกรีตเสริมเหล็กหลังท่อ ซอย  และบ่อพกัทุกระยะ 10 เมตร จ านวน 36 บ่อ หมู่ที ่8
 เทศบาล 3/8 ซอยหนองเกตุ หมู่ที ่8  พร้อมเทคอนกรีตเสริมเหล็กหลังท่อกว้าง 0.70 ต. หัวส าโรง
 ต. หัวส าโรง อ.แปลงยาว ระยะทาง  เมตร ระยะทางยาว 364 เมตร หนาเฉล่ีย
 400 เมตร  0.15 เมตร หรือพืน้ที ่คสล. ไม่น้อยกว่า 

 254.80 ตารางเมตร ตามแบบเทศบาลก าหนด
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 37 
 ขอ้ 17)

13

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

ที่ โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

9  โครงการจา้งเหมาท าฝาตะแกรงเหล็ก  1. ด าเนินการจา้งเหมาท าฝาตะแกรงเหล็กบ่อ 100,000 ซอยเทศบาล 3/8 กองช่าง
 บ่อพกัน้ าในเขตเทศบาล  พกัน้ าในเขตเทศบาล ซอยหนองเกตุ

 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หมู่ที ่8
 เพิม่เติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที ่1) ต. หัวส าโรง
 พ.ศ. 2561 หน้า 14 ขอ้ 6)

รวม 9  โครงการ - 4,778,000 - - - - - - - - - - - - - -
14

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

ที่ โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แบบ ผด.02 



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

1  โครงการเฝ้าระวังอบุัติเหตุทางถนน  1. ต้ังจดุตรวจยานพาหนะในช่วงเทศกาล 40,000 ณ บริเวณป้อม ส านักปลัดเทศบาล
 สงกรานต์ และปีใหม่ ต ารวจริมคลอง
 2. ให้ขอ้มูลขา่วสาร และการเดินทางให้กบั ชลประทาน
 ประชาชน หมู่ที ่3
 3. ผู้เขา้ร่วมโครงการ เป็นเด็ก เยาชน และ
 ประขาชนในเขตเทศบาล จ านวน 500 คน
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 71
 ขอ้ 1)

2  โครงการอบรมการจราจรและป้องกนั  1. จดัอบรมให้ความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกบั 10,000 เทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 อบุัติภัยทางถนน  การใช้รถ ใช้ถนนอยา่งปลอดภัย ต าบลหัวส าโรง

 2. ผู้เขา้ร่วมโครงการ เป็นเยาวชน และ
 ประชาชนในเขตเทศบาล จ านวน 250 คน
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 71
 ขอ้ 2)

ที่

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

15

แบบ ผด.02 



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

3  โครงการฝึกอบรมเพิม่ศักยภาพให้กบั  1. จดัฝึกอบรมให้ความรู้ และทัศนศึกษา 100,000 เทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 สมาชิก อปพร.  ดูงานให้กบัสมาชิก อปพร. ต าบลหัวส าโรง

 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 73
 ขอ้ 8)

4  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และเผย  1. จดัฝึกอบรมให้ความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกบั 50,000 โรงเรียน ส านักปลัดเทศบาล
 แพร่การป้องกนัและบรรเทาสาธารณ-  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย วัดหัวส าโรง
 ภัย  2. สาธิตการป้องกนัและระงับอคัคีภัย

 3. ผู้เขา้ร่วมโครงการ เป็นเยาวชน และ
 ประชาชนในเขตเทศบาล จ านวน 300 คน
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 73
 ขอ้ 10)

รวม 4  โครงการ - 200,000 - - - - - - - - - - - - -

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ที่

16

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แบบ ผด.02 



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

1  โครงการรณรงค์ป้องกนัและแกไ้ข  1. จดัอบรมให้ครามรู้แกป่ระชาชนเกี่ยวกบั 50,000 ในเขตเทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 ปัญหายาเสพติด  โทษและอนัตรายของยาเสพติด ต. หัวส าโรง

 2. ผู้เขา้ร่วมโครงการเป็นเด็ก เยาวชน และ
 ประชาชนในเขตเทศบาล จ านวน 150 คน
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 74
 ขอ้ 1)

รวม 1  โครงการ - 50,000 - - - - - - - - - - - - -
17

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

ที่

แบบ ผด.02 



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
     2.3 แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.

1  โครงการจดัการจราจร  1. ติดต้ังป้ายสัญลักษณ์จราจร 40,000 ในเขตเทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 2. ติดต้ังกระจกโค้งบริเวณทางแยก ต. หัวส าโรง
 3. ขดีสี ตีเส้น และท าลูกระนาด
 (ตามแผนพฒันาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 หน้า 72
 ขอ้ 4)

รวม 1 โครงการ - 40,000 - - - - - - - - - - - - -

ที่

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานทีด่ าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แบบ ผด.02 



19



ก.
ย.

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ.  2562

15

02



ก.
ย.

-

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

16

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ.  2562

02



ก.
ย.

-
17

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ.  2562

02



ก.
ย.

-

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ.  2562

02



19



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     3.1 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการสร้างจิตส านึกและการ  1. จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกับการใช้ทรัพยากร 20,000 บริเวณเทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ  ธรรมชาติอย่างรู้คุณค่า ต าบลหัวส าโรง
 ส่ิงแวดล้อม  2. ร่วมกันปลูกต้นไม้

 3. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นประชาชนในเขต
 เทศบาล จ านวน 100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 76
 ข้อ 1)

2  โครงการอบรมให้ความรู้ในการจัด  1. จัดอบรมให้ความรู้ในการจัดการน้ าเสีย 20,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 การน้ าเสีย  ครัวเรือน ต าบลหัวส าโรง

 2. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นประชาชนในเขต
 เทศบาล จ านวน  100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 76
 ข้อ 2)

19

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562
โครงการ สถานที่ด าเนินการที่

แบบ ผด.02 



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     3.1 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3  โครงการอบรมให้ความรู้ในการจัดต้ัง  1. อบรมให้ความรู้การจัดต้ังธนาคารขยะ 20,000 โรงเรียนวดัหัวส าโรง กองสาธารณสุขฯ
 ธนาคารขยะ  2. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นเด็กนักเรียน 

 จ านวน 100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 78
 ข้อ 6)

4  โครงการอบรมให้ความรู้และฝึก  1. ฝึกอบรมให้ความรู้และฝึกอาชีพจากวสัดุ 20,000 โรงเรียนวดัหัวส าโรง กองสาธารณสุขฯ
 อาชีพจากวสัดุรีไซเคิล  รีไซเคิล

 2. ฝึกประดิษฐ์ส่ิงของจากวสัดุรีไซเคิล
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นเด็กนักเรียน
 จ านวน 100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 78
 ข้อ 8)

20

ที่

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ.  2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561

แบบ ผด.02 



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     3.1 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

5 โครงการปรับปรุงและฝังกลบบ่อขยะ  1. พลิกกองและฝังกลบบ่อขยะ 2,012,000 บ่อขยะของเทศบาล กองสาธารณสุขฯ

รวม 5  โครงการ - 2,092,000 - - - - - - - - - - - - - -
21

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ที่

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562
โครงการ สถานที่ด าเนินการ

แบบ ผด.02 



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     3.2 แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการฝึกอบรมการคัดแยกขยะ  1. อบรมให้ความรู้ในการคัดแยกขยะ 20,000 โรงเรียนวดัหัวส าโรง กองสาธารณสุขฯ
 มูลฝอย  2. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นเด็กนักเรียน 

 จ านวน 100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 79
 ข้อ 1)

รวม 1  โครงการ - 20,000 - - - - - - - - - - - - - -
22

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

ที่

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

แบบ ผด.02 



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการรวมใจภกัด์ิรักษ์พื้นที่สีเขียว  1. รณรงค์ให้ประชาชนร่วมกันปลูกต้นไม้ 30,000 บริเวณเทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 (รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน)  2. ร่วมกันดูแลรักษาต้นไม้ โดยการรดน้ า ต าบลหัวส าโรง

 พรวนดิน และใส่ปุ๋ย
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นประชาชนในเขต
 เทศบาล จ านวน  200 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 
 2561 หน้า 21 ข้อ 2)

รวม 1  โครงการ - 30,000 - - - - - - - - - - - - - -

พ.ศ.  2562พ.ศ. 2561
โครงการ

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

สถานที่ด าเนินการที่

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

แบบ ผด.02 
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
     4.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการอบรมให้ความรู้กับผู้ปกครอง  1.  อบรมให้ความรู้กับผู้ปกครองในการ 20,000 เทศบาลต าบล กองการศึกษา
 ในการเล้ียงเด็ก อายุ 3-5 ปี  เล้ียงดูเด็ก หัวส าโรง

 2.  ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ปกครองเด็กเล็ก
 จ านวน  100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 83 
 ข้อ 3)

2  โครงการรักการอ่าน  1.  จัดกิจกรรมส่งเสริม และปลูกฝังให้เด็ก 25,000 เทศบาลต าบล กองการศึกษา
 และเยาวชนมีนิสัยรักการอ่าน หัวส าโรง
 2.  ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กและเยาวชน
 จ านวน  210  คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 85
 ข้อ 7)

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

ที่

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

24

แบบ ผด.02 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3  โครงการศึกษาของครูผู้ดูแลเด็ก  1.  ทัศนศึกษาดูงานทางการศึกษา 20,000 เทศบาลต าบล กองการศึกษา
 และคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนา  2.  ครูผู้ดูแลเด็กและคณะกรรมการบริหารฯ หัวส าโรง
 เด็กเล็กเพื่อรองรับ AEC  จ านวน  38  คน

 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 84
 ข้อ 4)

4  โครงการเด็กดีมีภมูิคุ้มกัน  1. อบรมให้ความรู้กับเด็กและเยาวชน 20,000 อาคารอเนกประสงค์ กองการศึกษา
 รู้จักใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลจาก โรงเรียนวดัหัวส าโรง
 ยาเสพติด
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็ก และเยาวชน
 จ านวน 104 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 84
 ข้อ 5)

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ที่

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานที่ด าเนินการ

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ.  2562

25

พ.ศ. 2561

แบบ ผด.02 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

5  โครงการเข้าค่ายเด็กและเยาวชน  1. ฝึกอบรมเชิงปฏบิัติการในด้านภาวะการ 30,000 อาคารอเนกประสงค์ กองการศึกษา
 เป็นผู้น า และผู้ตามที่ดี โรงเรียนวดัหัวส าโรง
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กและเยาวชน
 จ านวน 111 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง  (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 
 2561 หน้า 22 ข้อ 1)

6  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ  1. จัดหาอาหารกลางวนัให้กับศูนย์พัฒนา 1,805,300 เทศบาลต าบล กองการศึกษา
 บริหารสถานศึกษา  เด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ หัวส าโรง

 2. จัดการเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนา
 เด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์
 3. จัดการศึกษาให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
 ทั้ง 2 ศูนย์
 4. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กเล็ก จ านวน
 250 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หน้า 3
 2561 หน้า 3 ข้อ 1)

ที่
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานที่ด าเนินการ

แบบ ผด.02 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7  โครงการอาหารเสริม (นม)  1. จัดหาอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กเล็ก 2,059,200 เทศบาล กองการศึกษา
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ และโรงเรียน ต าบลหัวส าโรง
 สังกัด สพฐ.ในพื้นที่
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กเล็ก และเด็ก
 เด็กนักเรียน จ านวน 990 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข  (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2561 หน้า 83 
 ข้อ 2)

8  โครงการอุดหนุนโครงการอาหาร  1. สนับสนุนงบประมาณโครงการอาหาร 2,960,000 เทศบาล กองการศึกษา
 กลางวนัเด็กนักเรียน  กลางวนัให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียน สพฐ. ต าบลหัวส าโรง

 ในพื้นที่
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กนักเรียน 
 จ านวน 740 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 83 
 ข้อ 2)

รวม 8  โครงการ - 6,939,500 - - - - - - - - - - - - - -

ที่
พ.ศ.  2562

สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

26

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ

แบบ ผด.02 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.2 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการปูองกันและควบคุมโรคพิษ  1. ฉีดวคัซีนควบคุมโรคให้กับสุนัขและแมว 60,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 สุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้อง  2. สุนัขและแมวในเขตเทศบาล  ต าบลหัวส าโรง
 ถิน่ตามโครงการสัตวป์ลอดโรค คน  จ านวน  9  ชุมชน
 ปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม  (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 พระราชปณิธานของศาสตราจารย์  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที่ 1) พ.ศ.
 ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา  2561 หน้า 15 ข้อ 1)
 ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

2  โครงการควบคุมและปูองกัน  1. รณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงการ 100,000 ในเขตเทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 โรคติดต่อและโรคระบาด  ควบคุมโรคติดต่อและโรคระบาด ต าบลหัวส าโรง

 2. ฉีดพ่นหมอกควนั และน้ ายาฆา่เชื้อ
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็น อสม. 
 จ านวน  100  คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 88
 ข้อ 2)

ที่

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

โครงการ สถานที่ด าเนินการ

27

แบบ ผด.02 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.2 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3 โครงการเยาวชนยุคใหม่ใส่ใจสุขภาพ  1. รณรงค์ให้ความรู้ในการใส่ใจสุขภาพ 20,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักเรียนจาก ต าบลหัวส าโรง
 โรงเรียนวัดหัวส าโรงและโรงเรียนวัดอา่วชา้งไล่
 จ านวน  100  คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 93
 ข้อ 15)

4  โครงการตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร  1. อบรมให้ความรู้เกีย่วกับสารปนเปื้อน 20,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 2. ตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร ต าบลหัวส าโรง
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ประกอบการ และตลาดสด
 ร้านค้า  จ านวน  100  คน เทศบาล
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 95
 ข้อ 20)

ที่ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.  2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ
พ.ศ. 2561

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

28

แบบ ผด.02 



4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.2 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

5  โครงการอุดหนุนคณะกรรมการชุมชน  1. สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการ 180,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน  ของอาสาสมัครสาธาณสุขชุมชน ต าบลหัวส าโรง
 ตามโครงการพระราชด าริด้าน  2. อาสาสมัครสาธารณสุขในเขตเทศบาล
 สาธารณสุข  จ านวน  9  ชุมชน

 (ตามแผนพัฒนาส่ีป ีพ.ศ. 2561 - 2564
 เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง (ฉบบัที่ 1) พ.ศ.
 2561 หน้า 20 ข้อ 1)

6  โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์  1. สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการ 10,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 และขึน้ทะเบียนสัตวต์ามโครงการ  ของอาสาสมัครสาธาณสุขชุมชน ต าบลหัวส าโรง
 สัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากพิษ  2. อาสาสมัครสาธารณสุขในเขตเทศบาล
 สุนัขบ้า ตามพระราชปณิธานศาตรา  จ านวน  9  ชุมชน
 จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูา (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 จุฬากรณวลัยลักษณ์ อัคราชกุมารี  เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที่ 1) พ.ศ.

 2561 หน้า 16 ข้อ 2)

โครงการ สถานที่ด าเนินการที่

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง
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แบบ ผด.02 



รวม 6  โครงการ - 399,000 - - - - - - - - - - - - - -

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่  1.  อบรมให้ความรู้และทักษะในการ 50,000 เทศบาลต าบล ส านักปลัดเทศบาล
 ประชาชนในเขตเทศบาล  ประกอบอาชีพ หัวส าโรง

 2.  ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นประชาชน
 ในเขตเทศบาล จ านวน  100  คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 96
 ข้อ 1)

ที่

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

30

แบบ ผด.02 



รวม 1  โครงการ - 50,000 - - - - - - - - - - - - - -

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการจัดส่งนักกีฬาเด็ก เยาวชน  1.  จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 30,000 สนามหน้าที่วา่การ กองการศึกษา
 ประชาชนและพนักงานเทศบาล  2.  จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์กีฬา อ าเภอแปลงยาว
 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา  3.  ผู้เขา้ร่วมโครงการ เป็นนักกฬีาฟุตบอล

 จ านวน 22 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 97
 ข้อ 1)

2  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเทศบาล  1.  จัดการแข่งขันกีฬาเทศบาลต้านยาเสพติด 120,000 สนามกีฬาโรงเรียน กองการศึกษา
 ต้านยาเสพติด  2.  จัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน วดัหัวส าโรง

 ต้านยาเสพติด
 3.  ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเยาวชน

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.  2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ. 2561

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ที่
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 ในเขตเทศบาล จ านวน 100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 98
 ข้อ 4)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3  โครงการจัดฝึกอบรมทักษะการเล่น  1.  จัดฝึกอบรมทักษะการเล่นกีฬาให้กับ 40,000 สนามกีฬาโรงเรียน กองการศึกษา
 กีฬาให้กับเด็กและเยาวชน  เด็กและเยาวชน วดัหัวส าโรง

 2.  ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กและเยาวชน
 ในเขตเทศบาล จ านวน  60  คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีป ีพ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 98
 ข้อ 5)

4  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาอนุบาล  1.  จัดการแข่งขันกีฬานักเรียนศูนย์พัฒนา 30,000 เทศบาลต าบล กองการศึกษา
 สัมพันธ์  เด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ หัวส าโรง

 2.  ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นเด็กเล็ก
 จ านวน  220  คน

ที่ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ
พ.ศ.  2562
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 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 99
 ข้อ 7)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

5  โครงการจัดงานวนัเฉลิมพระชนม  1. จัดกิจกรรมให้ประชาชนร่วมจุดเทียนชัย 20,000 เทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 พรรษา (12 สิงหามหาราชิน)ี  ถวายพระพร ต าบลหัวส าโรง

 2. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นประชาชนในเขต
 เทศบาล จ านวน 500 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 101
 ข้อ 14)

6  โครงการจัดงานวนัเฉลิมพระชนม  1. จัดกิจกรรมให้ประชาชนร่วมจุดเทียนชัย 50,000 เทศบาล ส านักปลัดเทศบาล
 พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว รัชกาล  ถวายพระพร ต าบลหัวส าโรง
 ที่ 10  2. ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นประชาชนในเขต

พ.ศ. 2561
ที่

พ.ศ.  2562

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
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 เทศบาล จ านวน 500 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 
 2561 หน้า 23 ข้อ 4)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7  โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ  1.  จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติพระบรม- 30,000 เทศบาลต าบล ส านักปลัดเทศบาล
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว สมเด็จ  วงศานุวงค์ หัวส าโรง
 พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ และ  2.  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นประชาชน
 พระบรมวงศานุวงศ์ (ปกปูองสถาบัน)  ในเขตเทศบาล จ านวน  150  คน

 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 102
 ข้อ 37)

8  โครงการจัดงานประเพณีขึน้เขา  1. จัดกิจกรรมให้ประชาชนได้ร่วมสืบสาน 60,000 บริเวณโรงเรียน กองการศึกษา
 เผาข้าวหลาม  อนุรักษ์ประเพณีท้องถิน่ของ ต.หัวส าโรง วดัหัวส าโรง

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

ที่

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562
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 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเปน็ประชาชนในเขต และ
 เทศบาล จ านวน 500 คน วัดเขาสุวรรณคีรี
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 ต าบลหนองแหน
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 100
 ข้อ 10)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

9  โครงการจัดงานประเพณีหล่อเทียน  1. จัดกิจกรรมหล่อเทียน และแห่เทียนจ าน า 10,000 วดัหัวส าโรง กองการศึกษา
 และแห่เทียนจ าน าพรรษา  พรรษา ให้กับวดัในพื้นที่ วดันพเกตุวนาราม

 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นประชาชนในเขต วดัอ่าวช้างไล่
 เทศบาล จ านวน 500 คน วดัปุาบุญคุ้มเกล้า
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 วดัเนินไร่
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 101 วดัสุวรรณคีรี
 ข้อ 12)

10  โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  1. จัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง และ 10,000 บริเวณคลอง กองการศึกษา

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

สถานที่ด าเนินการโครงการที่
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
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 จัดประกวดกระทง ชลประทาน หมู่ที่ 2
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นประชาชนในเขต และ
 เทศบาล จ านวน 500 คน บริเวณคลอง
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564 ชลประทาน 
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 101 หมู่ที่ 12
 ข้อ 13)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

11  โครงการจัดงานวนัส่งท้ายปีเก่า -  1. จัดกิจกรรมให้ประชาชนได้ร่วมกันตักบาตร 20,000 เทศบาล กองการศึกษา
 ต้อนรับปีใหม่  ข้าวสารอาหารแห้งเพื่อเป็นสิริมงคลแก่ตนเอง ต าบลหัวส าโรง

 และครอบครัว
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นประชาชนในเขต
 เทศบาล จ านวน 500 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 99
 ข้อ 8)

โครงการที่

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

พ.ศ.  2562

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561
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12  โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์  1. จัดกิจกรรมให้ประชาชนได้ร่วมสืบสาน 20,000 บริเวณวดัหัวส าโรง กองการศึกษา
 และวนัผู้สูงอายุแห่งชาติและ  ประเพณีสงกรานต์ และวนัผู้สูงอายุแห่งชาติ
 ครอบครัว  และครอบครัว

 2. จัดกิจกรรมรดน้ าต าหัว ขอพรจากผู้สูงอายุ
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นประชาชนในเขต
 เทศบาล จ านวน 500 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 100
 ข้อ 11)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

13  โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม  1. อบรมให้ความรู้ทางด้านคุณธรรมจริยธรรม 20,000 อาคารอเนกประสงค์ กองการศึกษา
 ให้กับเด็ก และเยาวชน  ให้กับเด็กและเยาวชน โรงเรียนวดัหัวส าโรง

 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็กและเยาวชน
 จ านวน 215 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 85

เทศบาลต าบลหัวส าโรง

ที่

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ.  2562
โครงการ สถานที่ด าเนินการ

พ.ศ. 2561
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 ข้อ 8)

14  โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการ  1. อบรมให้ความรู้กับเด็ก และเยาวชนในด้าน 30,000 อาคารอเนกประสงค์ กองการศึกษา
 อนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม และภมูิปัญญา  การอนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม และภมูิปัญญา โรงเรียนวดัหัวส าโรง
 ท้องถิน่  ท้องถิน่

 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเด็ก และเยาวขน
 จ านวน 100 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แกไ้ข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 86
 ขอ้ 10)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

15  โครงการอุดหนุนสภาวฒันธรรม  1. สนับสนุนงบประมาณให้กับศูนย์ศิลป- 20,000 เทศบาล กองการศึกษา
 ต าบลหัวส าโรง  วฒันธรรมพื้นบ้านต าบลหัวส าโรง ต าบลหัวส าโรง

 (สภาวฒันธรรมต าบลหัวส าโรง)
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2561 หน้า 134
 ข้อ 10)

พ.ศ.  2562

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

ที่
พ.ศ. 2561

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สถานที่ด าเนินการโครงการ
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16  โครงการอุดหนุนโครงการจัดงานวนั  1. สนับสนุนงบประมาณในการจัดโครงการ 25,000 บริเวณที่วา่การ ส านักปลัดเทศบาล
 เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ  ให้กับที่วา่การอ าเภอแปลงยาว อ าเภอแปลงยาว
 พระเจา้อยูห่ัว (รัชการที่ 10)  (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 (28 กรกฏาคม) ประจ าปีงบประมาณ  แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 132
 พ.ศ. 2562  ข้อ 6)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

17  โครงการอุดหนุนโครงการจัดพิธี  1. สนับสนุนงบประมาณในการจัดโครงการ 2,000 บริเวณที่วา่การ ส านักปลัดเทศบาล
 ถวายบังคมพระบรมรูปพระบาท  ให้กับที่วา่การอ าเภอแปลงยาว อ าเภอแปลงยาว
 สมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยูห่ัว  (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 เนื่องในวนัปิยะมหาราช (23 ตุลาคม)  แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 133

  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ข้อ 7)

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

โครงการ สถานที่ด าเนินการที่

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

เทศบาลต าบลหัวส าโรง
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18  โครงการอุดหนุนโครงการจัดงาน  1. สนับสนุนงบประมาณในการจัดโครงการ 7,000 บริเวณที่วา่การ ส านักปลัดเทศบาล
 วนัเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ  ให้กับที่วา่การอ าเภอแปลงยาว อ าเภอแปลงยาว
 พระนางเจ้าสิริกิต์ิ (12 สิงหามหา-  (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 ราชิน)ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 133
 2562  ข้อ 8)

รวม 18  โครงการ - 544,000 - - - - - - - - - - - - - -

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.5 แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1  โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  1.  จ่ายเงินเบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอายุ 8,215,200 เทศบาลต าบล ส านักปลัดเทศบาล
 2.  ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล หัวส าโรง
 จ านวน 928 คน 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

ที่

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
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 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 103
 ข้อ 1)

2  โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ  1.  จ่ายเงินเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการ 1,920,000 เทศบาลต าบล ส านักปลัดเทศบาล
ความพิการ  2.  ผู้พิการในเขตเทศบาล จ านวน 189 คน หัวส าโรง

 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 103
 ข้อ 2)

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    4.5 แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3  โครงการสงเคราะห์เบี้ยยงัชพี  1.  จ่ายเงินเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ปุวยเอดส์ 78,000 เทศบาลต าบล ส านักปลัดเทศบาล
 ผู้ปุวยเอดส์  2.  ผู้ปุวยเอดส์ในเขตเทศบาล หัวส าโรง

ที่ โครงการ สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ.  2562

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลต าบลหัวส าโรง

บญัชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
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 จ านวน 12 คน
 (ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 แก้ไข (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หน้า 103
 ข้อ 3)

4  โครงการอุดหนุนเงินสมทบระบบ  1. จ่ายเงินสมทบเข้าระบบหลักประกัน 150,000 เทศบาล กองสาธารณสุขฯ
 หลักประกันสุขภาพ  สุขภาพระดับท้องถิน่ ต าบลหัวส าโรง

รวม 4  โครงการ - 10,363,200 - - - - - - - - - - - - - -

.
42


